Donderdag 6 november
komt de VRT in actie!

(VRT IN AcTie] Wordt de VRT een "marktconform” bedrijf

en krijgen managers warme pluche
en medewerkers een koude douche?

?E...Dg Omdat we de directie willen overtuigen
tot een echte dialoog met vakbonden en
personeel.

acod-vrt

Omdat we geloven in een sterke VRT.

Ao ) Omdat deze aanslag kadert in een
globaal beleid van de regeringen om alles
wat sociaal en cultureel is, af te breken.

46 euro per Vlaming per jaar,
voor minder kan het niet

Zelfs de VRT-toren stapt mee.

W };
BOVEN « 10.30 uur ingang Karabiniersplein
“Ann « 11.00 uur hoek Adolphe Maxlaan en
Leopold II-laan
#HARTBOVENHARD « deelname aan de betoging

is gedekt door staking en stakersgeld



Collega,

De Vlaamse regering waardeert de uitstekende prestaties van de openbare omroep
niet!

Ze wil op onze lage kostprijs van 46 euro per Vlaming per jaar nog eens besparen: 18 miljoen in
2015 tot 37 miljoen in 2019. De VRT-directie wil dit realiseren door 130 collega’s buiten te werken
in 2015. Dit kan nog verdubbelen de jaren erna.

Bovendien wil ze de jaarlijkse opslag voor contractuelen verplaatsen van mei naar december! Een
aanslag op onze koopkracht naast de indexsprong in loon en kindergeld én talrijke prijsverhogingen
voor openbaar vervoer, onderwijs, sport, cultuur, water, elektriciteit en kinderopvang.

Andere maatregelen die de directie voorstelt raken de openbare opdracht: minder regionale radio,
minder captaties voor Klara, Stubru en MNM, minder kleine sporten, minder muziekgenres op Radio
1 en minder cultuur door het afschaffen van cobra.be.

Het lijkt alsof de directie niet meer achter ons en de openbare omroep staat. Wij vinden dit
onaanvaardbaar.

Het sociaal overleg op VRT is een dovemansgesprek.

De Raad van Bestuur van de VRT, de minister van Media en de mediacommissie van het Vlaams
Parlement benadrukken dat het sociaal overleg op VRT centraal staat. Het VRT-directiecomité heeft
tot op heden niet bewezen dat het deze visie deelt.

De vakbonden hebben talrijke haalbare en integere voorstellen geformuleerd: afbouw van luxe en
verspilling voor de managers, zondagswerk compenseren door twee recuperatiedagen in plaats van
extravergoedingen, de nieuwbouw wat uitstellen, arbeidsduurvermindering voor de 55 plussers,
slechts 25% bestellen bij privéfirma's in plaats van de 35% van nu.

Toch verkiest de directie het om haar eigen visie te blijven doordrukken en weigert zij elk
overweging of aftoetsen van onze voorstellen.

Wij vinden jouw deelname aan de actie erg belangrijk.
Op 22 september stapten we met 150 collega’s op naar het Vlaams Parlement.

Op 9 oktober kwamen 300 collega’s naar de personeelsvergadering en deden we een symbolische
actie op één en canvas.

Op 6 november, komende donderdag, vragen we jou mee op te stappen achter de slogan 46 euro
per Vlaming per jaar, voor minder kan het niet”.

Y./ JONGSREN IN VERZET

=/ i1/ a0, 1700 Als speerpunt van de actie organiseren de jongeren

ANNEESSENS, BXz,

bovendien een bezetting van het Anneessensplein
vanaf woensdag 5 november 17.00 uur.
Meer info bij uw vakbond.




